ANUNT

privind organizarea concursului de incadrare a postului vacant de execufie, ingrijitor la Cercul

~ Militar din U.M. 01110 Iasi

Postul pentru care se organizeazi concursul este de: ,,ingrijitor” (perioadd nedeterminatd) la
Cercul Militar / U.M. 01110 Iasi.
Principalele cerinte ale postului:

a)

b)

©)
d

€)
f)

g)

h)

)

k)

D

Executd lucririle de intretinere si curitenie pe sectoarele Cercului Militar (méturd, aspird,
spald pardoselile din parchet/mozaic/gresie, curitdi mochetele/presurile si aeriseste
incaperile); ,

Pe timpul desfasurdrii activititilor din Cercul Militar, si asigure ordinea activitdilor din
inciperi si sd permité accesul conform ordinelor primite;

Periodic (lunar) spala si curdtd geamurile;

Zilnic executd curitenia si igienizarea in salile Cercului Militar, pe holurile de acces si in
grupurile sanitare (spald obiectele sanitare: lavoare, pisoare, oale, W.C.,oglinzi, inclusiv
faianta, gresia sau mozaicul si intretinerea spatiilor verzi);

Asigura si monitorizeaza colectarea selectiva a deseurilor si executd transportul resturilor
menajere/deseurilor la rampa de depozitare din cazarma;

Asigura transportul materialelor la spalitorie, pentru spalat/curitat (covoare, fete de masa,
perdele/draperii, lenjerie de pat) sau conform ordinelor primite;

Executd lucriri de igienizare si dezinsectie a tuturor spatiilor, obiectelor, suprafetelor,
conform graficului si precizirilor sefului cercului militar ;

Participd sub indrumarea si supravegherea personalului de specialitate la executarea unor
lucriri specifice de intretinere la tehnica din dotarea cercului militar;

Executd periodic, individual sau in echipd, lucrdri de intretinere/renovare si igienizarea
spatiilor si obiectelor, mobilierului: vopsit, lacuit, varuit etc;

Utilizeaza, respectdnd normele tehnice de functionare §i exploatare, tehnica si utilajele
destinate lucrdrilor de intretinere a spatiilor exterioare (masind de tuns gazonul, motocoasa,
motofreza, motofierastréu etc.);

Respecti misurile de securitate si sinatate in muncé, cele Ap.IL si protectia mediului in
activitatea desfasurata si lucrarile executate;

Si respecte actele normative in vigoare ale MapN;

m) Si informeze seful Cercului Militar de problemele cu care se confrunta.

L.

DOCUMENTELE OBLIGATORII PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE

CONCURS SUNT URMATOARELE (conform prevederi HG 1336/2022):

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c#satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea necesard pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverinti medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

NOTA: Documentele la care se soliciti copie, se prezinti si ORIGINALUL la predarea
dosarului ‘ '

II. DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CONCURS ESTE: 12.04.2024,
pani la ora 15.00. (intre orele 08.00 — 15.00)
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01110 Iasi (intre orele 08.00 — 15.00), strada Dr.
Vicol, nr. 2, Iasi, persoani de contact p.c.c. Boteanu Ana secretarul comisiei de concurs, telefon
telefon/fax 0232216725.
III. CONDITIILE GENERALE necesare pentru ocuparea postului, conform prevederilor
art.15 din HG nr. 1336/2022, sunt:

a) are cetifenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infracfiunii sau fat3 de aceasta nu s-a luat méisura de siguranta a interzicerii
ocupirii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

IV. CONDITIILE SPECIFICE necesare pentru ocuparea postului sunt:

a) Studii medii sau generale;

b) Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi
”admis(d)”

¢) Vechime in muncad — 2 ani;

d) Vechimea in specialitatea necesara: 1 an;

¢) Conduitd morald, comunicare, sociabilitate, flexibilitate in géndire, spirit de observatie,
adaptare rapida la schimbari de orice naturd, rezistentd la efort psihic, spirit de echipa,
capacitate de autoperfectionare.
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V. CALENDARUL DESFASURARII PROBELOR DE CONCURS/EXAMEN

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afigeazi la sediul U.M. 01110 Iasi (intre orele 08.00
— 15.00), strada Dr. N. Vicol, nr. 2, Iasi, in perioada de 18 aprilie 2024, intre orele 15.00-16.00;

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
U.M. 01110 Iasi, in data de 19 aprilie 2024, pini la ora 15.00; persoana de contact — secretar: P.c.c.
Boteanu Ana, telefon/fax 0232216725.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza la
sediul Unitatii Militare 01110 Iasi, in data de 19 aprilie 2024, pani la ora 19.00.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

1. Proba practici: se desfisoars la sediul Cercului Militar, bulevardul Carol I nr. 7, localitatea
Iasi, in data de 22 aprilie 2024, intre orele cu ora 10.00-14.00;
Rezultatul probei practice se afiseazi la sediul Unitatii Militare 01110 Iasi, in data de 22

aprilie 2024, pani la ora 19.00.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei practice se depun la sediul Unitétii Militare
01110 Iasi, in data de 23 aprilie 2024, intre orele 08.00-12.00; persoana de contact — secretar: p.c.c.
Boteanu Ana, telefon/fax 0232216725.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire rezultatul probei practice se afiseazi la sediul
Unitatii Militare 01110 Iasi, in data de 23 aprilie 2024, intre orele 14.00 — 16.00.

2. Interviul: se desfisoari la sediul Cercului Militar, bulevardul Carol I nr. 7, localitatea lasi,
in data de 24 aprilie 2024, intre orele 10.00-14.00;
Rezultatul interviului se afiseazi la sediul Unitatii Militare 01110 Iasi, in data de 24 aprilie

2024, pani la ora 19.00.

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul Unitatii Militare 01110
Iasi, in data de 25 aprilie 2024, intre orele 08.00-12.00; persoana de contact — secretar: p.c.c. Boteanu
Ana, telefon/fax 0232216725.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire rezultatul interviului se afiseazi la sediul
Unitatii Militare 01110 Iasi, in data de 25 aprilie 2024, intre orele 12.00-15.00.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se afiseazi la sediul Unitatii Militare 01110
Iasi, in data de 26 aprilie 2024, incepand cu ora 16.

VI. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:
A. Tematica:

a) Drepturile si obligatiile salariatului;

b) Drepturile si obligatiile angajatorului;

c) Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sandtatea in munca;
d) Obligatiile generale privind apararea impotriva incendiilor;

€) Protectia informatiilor clasificate;

f) Sistemul de colectare selectiva a deseurilor;

g) Norme de igien3 pentru unititile de folosintd publica.

B. Bibliografia:
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Nr. Actul normati Publicat in Monitorul
Crt. n v Oficial al Roméniei
1 Legea nr. 53 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile i M.O. nr.345 din

completirile ulterioare, titlul I, cap.Il, art. 39-40 18.05.2011
5 Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sinatatea in munca, , cu M.O. nr.646 din
modificarile si completérile ulterioare, art. 22-23 26.07.2006
Legea or. §O7/2006 p.r1v1'n<.i apararea 1m13qtr1va 1n.cend1110r, . M.O. nr.297 din
3 republicati, , cu modificarile i completarile ulterioare, art. 6-7 s
art.22 17.04.2019
4 Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu M.O. nr.248 din
modificarile si completarile ulterioare, art.15, art.36 si art.39 12.05.2019
5 Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in M.O. nr.461 din
institutiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare,art.9 06.07.2010
Ordinul ministrului sanatatii nr. 119/2014 pentru aprobarea .
P s . . M.O. nr.127 din
6 | Normelor de igieni si sanatate publica privind mediul de viatd al
.. e e o . 21.02.2014
populatiei, cu modificarile si completérile ulterioare, cap.VI
NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupd selectia dosarelor de concurs si dupd fiecare probd in
parte. Rezultatul final al concursului nu se contestd.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificdrile si completdrile
ulterioare, dupd caz.
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